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NOTAS A LOS ESTADOS 
FINANCIEROS A DICIEMBRE  

30 DE 2022 
 

(Cifras expresadas en pesos 
colombianos) 

 

NOTA 1.- INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE PRADERA  

 
 

1.1. Identificación y funciones 
 

1.1.1 Naturaleza jurídica 
            

 

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Pradera es un establecimiento Público del orden Municipal 
que tiene como objetivo principal garantizar el derecho constitucional de todas las personas de cualquier 
edad y grupo étnico para acceder a la formación artística y cultural y a la preservación, fortalecimiento y 
difusión del Patrimonio Cultural de la Nación dentro de los principios democrático y participativos. 

 
El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Pradera fue creado mediante Acuerdo del Concejo Municipal 

en el año 2003, inicio funciones el 24 de enero del año 2005. 

 
Para efectos legales, administrativos y de todo orden la sede principal del Instituto es el Municipio de 

Pradera, Departamento del Valle del Cauca, República de Colombia. 

 
El domicilio principal se encuentra ubicado en la Carrera 12 N° 12-25 Esquina Barrio Centro, del Municipio 

de Pradera. 

 

1.1.2. Estructura 

 
Los Órganos de Dirección del Instituto son: 

• La Junta Directiva 

• Representante Legal 
 

El Control Fiscal de la entidad será ejercido por la Contraloría Departamental del Valle del Cauca, sin 
perjuicio del control fiscal que pueda ejercer la Contaduría General de la República sobre los recursos de 
índole nacional. 
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De igual manera, se encuentra la Oficina Asesora de Control Interno quien procurará que todas las 
actividades, operaciones y actuaciones se lleven a cabo de acuerdo con las normas constitucionales 
legales vigentes y busquen el cumplimiento de los Estatutos, de conformidad con la Ley 87 de 1993, Ley 
1474 de 2011 y demás normas pertinentes y concordantes. 

 
   Misión 
 

Garantizar el derecho de todas las personas, de cualquier edad y grupo poblacional, para acceder a la 

formación artística y cultural de forma gratuita, mediante programas, proyectos y actividades de fomento al 

arte y la cultura. 

 
Así mismo, hace parte de nuestra misión fomentar y fortalecer la cadena de valor turística, haciendo de 

esta competitiva, sostenible y de calidad, con el propósito de posicionar al municipio de Pradera, como un 

destino turístico sostenible. 

 

    Visión 
 

Para el 2023, El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Pradera, será fuente de fortalecimiento de 

identidad cultural y arraigo por el territorio, posicionado como uno de los 3 mejores destinos turísticos del 

Valle del Cauca en naturaleza y cultura. 

 

   Objetivos Generales 
 

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Pradera tiene como objetivos primordiales: 

 
1. Crear, desarrollar, promover y apoyar toda clase de actividades culturales y artísticas en beneficio 

de todos los sectores de la población, sin distingo alguno con el propósito de elevar el nivel 
intelectual, artístico, cultural y educativo. 

 
2. Consolidar la Casa de la Cultura y la Biblioteca Municipal como una casa de la Juventud atendiendo 

a las necesidades de desarrollo integral de este sector de la población. 
 

3. Fomentar los procesos de popularización de la cultura y el turismo, la formación de gestores 
culturales, artísticas y turísticos 

 
4. Valores Institucionales: 

 

• Valores Institucionales IMCTP: Honestidad: Actúo siempre con fundamento en la verdad, 
cumpliendo mis deberes con transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés 
general. 
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• Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y 

defectos, sin importar su labor, su procedencia, títulos o cualquier otra condición. 

 

• Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor público y estoy en 

disposición permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas con 

las que me relaciono en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar. 

 
• Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo 

de la mejor manera posible, con atención, prontitud y eficiencia, para así optimizar el uso 

de los recursos del Estado. 

• Justicia: Actúo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad, 

igualdad y sin discriminación. 

 
• Adicionalmente, y en un ejercicio voluntario de los servidores vinculados al Instituto 

Municipal de Cultura y Turismo de Pradera se eligieron 3 valores adicionales que 

complementan la identidad institucional, los cuales son: 

 
✓ Amor: Elijo Hacer las cosas correctamente, adoptando un modelo de conducta diferenciada 

que permita valorar y establecer lo que está bien y lo que está mal. Con un gran sentimiento 

de arraigo y correspondencia con la ciudadanía a quienes van dirigidos nuestros bienes y 

servicios, realizando la función pública en paz, tranquilidad y alegría, y, en consecuencia, 

procurando bienestar con nosotros mismos y con la comunidad. 

 
✓ Liderazgo: Mi ejemplo positivo, dedicado, ajustado a la corrección y al cumplimiento del 

ordenamiento jurídico, al estado de derecho y la garantía de derechos humanos define la 

influencia que ejercemos sobre las personas y que permite incentivarlas para que trabajen 

en forma entusiasta por un objetivo común. 

 
✓ Además, nuestra función como servidores públicos nos distingue por nuestra capacidad 

de tomar decisiones acertadas para la institución, para el grupo de trabajo y para la 

comunidad, inspirando siempre el uso de mejores prácticas administrativas para alcanzar 

metas comunes con la ciudadanía y dignificando la función administrativa pública. 

 
✓ Cooperación: Soy capaz de adelantar acciones y aunar esfuerzos en trabajo colaborativo con el 

equipo de trabajo para lograr los objetivos, políticas, metas y practicas institucionales, valiéndome 

de los lineamientos legales, los métodos, las herramientas, los procesos y procedimientos que 

faciliten su consecución. 
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A partir del mes de febrero del año 2005 comenzó a funcionar el Instituto Municipal de Cultura y Turismo 
de Pradera, creado mediante Acuerdo N° 004 de marzo de 2003, desarrollando diferentes estrategias, 
programas y procesos que permitieran avanzar en el desarrollo cultural y artístico del Municipio de Pradera, 
atendiendo a la riqueza etnocultural que posee el mismo. 

 
El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Pradera se encuentra ubicado en la Casa de la Cultura y en 
la Biblioteca Municipal que según Acuerdo de Ley se encuentra bajo la Administración del Instituto. 

 
El Instituto cuenta con una sola persona de planta que ocupa el cargo de libre nombramiento y remoción. 
Por eso cada año contrata personal de apoyo para desarrollar su objeto social por medio de contratos de 
prestación de servicios. 

 

1.2. Declaración del Cumplimiento del Marco Normativo para Entidades de           
Gobierno y     

 

1.2.1 Declaración del Cumplimiento del Marco Normativo 
 

La siguiente nota fue elaborada atendiendo las normas incorporadas al Régimen de Contabilidad Pública     
(RCP), mediante la Resolución No. 533 de 2015 y sus modificaciones Resolución 484 de 2017, contiene 
los  criterios técnicos que deben observarse para el reconocimiento, medición, revelación y presentación 
de los   hechos económicos por parte de las entidades de gobierno. 

 
Los Objetivos de la Información Financiera, se encuentran definidos en el numeral 3 del Marco Conceptual 
de la Resolución No. 533 de 2015 o Nuevo Marco Normativo para Entidades del Gobierno, y establece: 
buscan que la Información Financiera sea útil, a partir de la satisfacción de las necesidades de sus usuarios. 

 

En este sentido, los objetivos de la Información Financiera de las Entidades del Gobierno son: 
 

• Rendición de Cuentas 

• Toma de Decisiones 

• Control 

 
Rendición de Cuentas: su objetivo implica que la información financiera sirve a los gestores públicos para 
suministrar información, a los destinatarios de los servicios y a quienes proveen los recursos, sobre el uso 
y gestión de estos y el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que regulan la actividad de la 
entidad. 
 
Toma de decisiones: su objetivo implica que la información financiera sirva a la entidad que la produce 
para la gestión eficiente de sus recursos y a los usuarios externos, para la definición de la política pública, 
la asignación de recursos y el otorgamiento de financiación. 
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El Control, implica que la información financiera sirva para el ejercicio del control en dos niveles: interno y 
externo. A nivel interno, el control se ejerce mediante el Sistema de Control Interno y a nivel externo a 
través de las diferentes instancias tales como la ciudadanía, las corporaciones públicas, el Ministerio  
 
Público y los órganos de control, inspección y vigilancia. 

 

La información financiera contribuye a obtener información relacionada con lo siguiente: 
 

• La medida en que la administración ha cumplido con su responsabilidad de gestionar y 

salvaguardar los recursos de la entidad. 

• La capacidad que tiene la entidad para continuar financiando sus actividades y cumplir sus 

objetivos operativos en el futuro. 

 

1.3. Políticas y prácticas contables: 
 
    1.3.1 Objetivo 
 

Las políticas contables son métodos y prácticas de carácter específico establecidos por la alta dirección y 
por los responsables de la preparación de la información financiera en donde se describen las normas para 
el reconocimiento, medición, revelación y presentación de los hechos económicos. 

 

1.3.2 Justificación 
 

Las entidades de gobierno tienen como objetivo fundamental la definición, observancia y ejecución de 
políticas públicas que buscan incidir en la asignación de bienes y servicios, en la redistribución de la renta 
y la riqueza, y en el nivel de bienestar de la sociedad. Estos bienes y servicios incluyen, entre otros, 
programas de bienestar y mantenimiento del orden, educación pública, seguridad nacional y servicios de 
defensa. 

 
Con la expedición de la Resolución 533 del 08 de octubre de 2015, la Contaduría General de la Nación, 
incorporó como parte del Régimen de Contabilidad Pública, el Marco Normativo para la Preparación y 
Presentación de Información Financiera y las Normas para el reconocimiento, medición, revelación y 
presentación de los Hechos Económicos aplicables a las entidades del gobierno. 

 
La Resolución 533 de 2015, estableció dos períodos: el período de preparación obligatoria: que va del 08 
de octubre de 2016 al 31 de diciembre de 2016, y el periodo de aplicación comprendido entre el 01 de 
enero y el 31 de diciembre de 2017. 
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La Resolución 693 de diciembre 06 de 2016 “Por el cual se modifica el cronograma de aplicación del Marco 
Normativo para Entidades de Gobierno, incorporado al Régimen de Contabilidad Pública mediante la 
Resolución 533 de 2016, y la regulación emitida en concordancia con el cronograma de aplicación de dicho 
Marco Normativo”, modificando el artículo 4 de la Resolución 533, el cual quedó así: 

 

…” Artículo 4°. Cronograma. El cronograma de aplicación del marco normativo anexo a la presente 
resolución, comprende dos períodos: preparación obligatoria y primer período de aplicación. 
 
Período de preparación obligatoria. Es el comprendido entre la fecha de publicación de la presente 
Resolución y el 31 de diciembre de 2017. En este período las entidades formularán y ejecutarán, bajo el 
liderazgo de la alta dirección, los planes de acción relacionados con la preparación para la implementación 
obligatoria del Marco Normativo, teniendo en cuenta los plazos y requisitos que establezca la CGN. 

 
Dentro del Plan de Acción deberá considerarse que al 1° de enero de 2018, las entidades determinarán los 
saldos iniciales de los activos, pasivos, patrimonio y cuentas de orden de acuerdo con los criterios del   
nuevo marco normativo, y los cargará en los sistemas de información, para dar inicio al primer período de 
aplicación…” 

 
La CGN expidió la Resolución 193 del 2020 en la cual a partir del corte de presentación del informe de 
cierre para la vigencia 2020, las entidades públicas incluidas en el ámbito del Régimen de Contabilidad 
Pública, de conformidad con los dispuesto en la Resolución 354 de 2007, modificada por la Resolución 156 
de 2018, y demás normas que la modifiquen o sustituyan, deberán presentar sus notas a los estados 
financieros, cumpliendo con la estructura uniforme detallada en el documento anexo denominado 
"PLANTILLA PARA LA PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN UNIFORME DE LAS NOTAS A LOS 
ESTADOS FINANCIEROS". 
 

Las políticas contables son transversales y se deberán aplicar desde el origen del hecho, en cada una de 

las dependencias productoras de información contable pública, hasta la revelación en los estados 

financieros. 

 

Las Prácticas, entre otras, se relacionan con las fechas de cierre o corte para la preparación de información 

definitiva, métodos de depreciación aplicados, vida útil aplicable, provisiones, porcentajes de provisiones, 

tipos de comprobantes utilizados, fechas de publicación o exhibición de información contable, parecidos de 

actualización de valores, formas de conservar los soportes contables, procedimientos para realizar ajustes, 

cruces de información con las áreas de Tesorería y Presupuestos a fin de lograr la integralidad entre 

Cuentas por Cobrar, Cuentas por Pagar, Ingresos y Gastos, procesos de validación de las Conciliaciones 

Bancarias, procesos de recepción de cuentas para causación y procesos para causación nómina y de 

Planillas de Contratistas pertenecientes al área administrativa y áreas misionales, entre otros. 

 

 

 

 

https://www.contaduria.gov.co/documents/20127/225823/RESOLUCI%C3%93N%2BNo.%2B193%2BDE%2B2020%2BMINER%C3%8DA%2BDE%2BDATOS%2B2.pdf/d851c0b9-8f85-18a5-7ffc-047a0753a210
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En todo caso, tanto las Políticas como las Prácticas Contables se refieren a la aplicación del Régimen de 

Contabilidad Pública. 

 
1.3.3 Acciones Generales 

 
- Adopción de las políticas Operativas 
 

A través de la Resolución 023 de diciembre 29 de 2017, El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 

Pradera, adoptó las Políticas Contables y Operativas bajo el nuevo Marco Normativo para entidades del 

gobierno. 

 
En esencia, las Políticas contables del INSTITUTO tienen como fundamento la adopción de criterios 

homogéneos orientados al establecimiento y desarrollo de procedimientos dirigidos a obtener sistemas y 

fuentes de informaron contable que le permita a la entidad: 

• Adelantar las gestiones necesarias tendientes a garantizar información confiable, completa, 
razonable y oportuna en los términos previstos en el Régimen de Contabilidad Pública expedido 
por la Contaduría General de la Nación. 

 

• Generar información contable como instrumento para la toma de decisiones. 

• Presentar la situación financiera de la entidad y el resultado de la actividad financiera, económica, 
social y ambiental a los órganos directivos, de control y a los demás usuarios de la información. 

• Permitir la verificación y comprobación interna y externa de la información contable, que acredite y 
confirme la procedencia y magnitud de los hechos económicos, financieros, sociales y ambientales 
de la entidad, conforme a las normas existentes sobre la materia. 

• Contribuir al ejercicio de la rendición de cuentas y el cumplimiento de la legalidad y el control 
administrativo, fiscal y disciplinario sobre la gestión eficiente. 
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1.4.- Base normativa y periodo cubierto 

 
1.4.1 Estados Financieros 

 
En cumplimiento del nuevo marco normativo para entidades de gobierno, han sido    
preparados los estados financieros los cuales reflejan la situación financiera, el resultado 
financiero y los flujos de efectivo de la entidad territorial a 30 de diciembre de 2022. 
 
El juego completo de Estados financieros incluye: 
 

• Estado de Situación Financiera Individual a 30 diciembre 2022 

• Estado de Resultado Individual Integral a 30 diciembre 2022 

• Estado de Cambios en el Patrimonio Individual a 30 diciembre 2022 

• Estado de Flujo de Efectivo Individual a diciembre 30 2022 

• Notas a los Estados Financieros a diciembre 30 2022 
 

1.4.2 Base normativa 
 
E l Instituto Municipal de Cultura, es una entidad descentralizada que se encuentra bajo 

el ámbito del Régimen de Contabilidad Pública, dio cumplimiento a la normatividad 

expedida por la Contaduría General de la Nación (CGN) Resolución 533 de 2015 y sus 

modificaciones, por la cual incorpora, como parte integrante del Régimen de 

Contabilidad Pública, el Marco Normativo para Entidades de Gobierno, el cual está 

conformado por: el Marco Conceptual para la Preparación y Presentación de 

Información Financiera; las Normas para el Reconocimiento, Medición, Revelación y 

Presentación de los Hechos Económicos; los Procedimientos Contables; las Guías de 

Aplicación; el Catálogo General de Cuentas; y la Doctrina Contable Pública. 
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1.4.3 - Forma de Organización y/o Cobertura 

 
La entidad ha organizado su proceso contable como unidad funcional única sin   agregación de otras 
unidades administrativas u operativas por tanto sus Estados Financieros solo representan la información del 
mismo, ya que la entidad no es agregadora de información. 

 
El área de contabilidad ejecuta procesos conciliatorios de información con las   áreas de presupuesto y 
tesorería, adscritas estas CULTURA 
 
El instituto Municipal de Cultura cuenta con el sistema SINAP, para llevar el control y ejecución de la cadena 

presupuestal y de cuentas de presupuesto y tesorería. Esta es la información que se toma como base para el 

reporte trimestral del CHIP a la Contaduría General de la Nación, buscando que la información reúna las 

características cualitativas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad, de conformidad con las normas de  

contabilidad pública. 

 

NOTA 2. BASES DE MEDICIÓN Y PRESENTACIÓN UTILIZADAS 
 

2.1 Bases de medición 

 
Se han utilizado las bases de medición definidas en las normas para el reconocimiento, medición y revelación 
de hechos económicos para entidades de gobierno en las etapas de medición inicial y medición posterior del 
proceso contable, tales como costos de transacción, y descuento de flujos de efectivo para el caso de los 
préstamos y cuentas por cobrar. Se encuentran explícitos en el manual de políticas contables de la Institución 

 
Los estados financieros individuales fueron preparados sobre la base del costo histórico. 

2.2.- Moneda Funcional y de Presentación, Redondeo y Materialidad 

 

2.2.1 Moneda 

Se establece como moneda de presentación el peso colombiano, y las cifras son expresadas en miles de 
pesos, en el conjunto de Estados financieros 

 
 

2.2.2 Materialidad 

 
La materialidad está conforme al manual de políticas contables del Instituto de Cultura 
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2.3. Tratamiento de la Moneda Extranjera 

 
El Instituto de Cultura  no registra movimientos en moneda extranjera 
 

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCIÓN DE ERRORES CONTABLES 

 

3.1. Estimaciones 

 
La depreciación de la propiedad planta y equipo y la amortización de los bienes de beneficio y uso público ha 
sido desarrollada en aplicación a las políticas contables de la entidad y la estimación de la vida útil de dichos 
activos. 
 
 

NOTA 4. RESUMEN DE POLÍTICAS CONTABLES 

 
Las políticas contables adoptadas están establecidas por cuentas y de acuerdo con los siguientes 

parámetros: 

➢ Reconocimiento 

➢ Medición inicial 

➢ Medición posterior 

➢ Revelaciones requeridas 

➢ Presentación de los estados financieros 

 
4.1. Efectivo y Equivalente al Efectivo: 

 
El efectivo y equivalentes, corresponden al efectivo en caja y el dinero disponible en 
bancos en cuentas de ahorro, cuentas corrientes y fondos que están disponibles para el 
desarrollo de las actividades de la empresa.   Así mismo incluye las inversiones a corto 
plazo de alta liquidez que son fácilmente convertibles en efectivo y que están sujetas a 
un riesgo poco significativo de cambios en su valor (Ejemplo Encargos fiduciarios y 
CDT´S cuyo plazo no exceda de 90 días). 
 

4.2 Cuentas por cobrar 

 
En esta denominación se incluye las cuentas que representan el valor de los derechos a favor de la Entidad 
contable Publica, por concepto de Ingresos Tributarios, determinado en las disposiciones legales, por la 
potestad que tiene el Estado de establecer gravámenes. Representan el valor de los Impuestos, sus anticipos 
y retenciones pendientes de Recaudo determinado durante un periodo en las declaraciones tributarias y en  
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las liquidaciones oficiales y actos administrativos en firme, con independencia del periodo fiscal al que 
corresponda. 

 
4.3 Propiedad, Planta y equipo 
 
Se reconocerá como ACTIVO, Todo recurso controlado por el INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA., 

como resultado de sucesos pasados, de los cuales se espera obtener beneficios económicos en el futuro 

(posterior al periodo actual), Siempre y cuando dicho recurso pueda ser medido con fiabilidad. No se 

podrán reconocer activos contingentes, en los casos que el flujo de beneficios hacia la entidad sea 

prácticamente cierto, deberán ser reconocidos como un activo, más no contingente. 

 
4.4. Cuentas por pagar 

 
Se incluyen las cuentas que representan las obligaciones adquiridas por la entidad con terceros, originadas 
en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espera, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o 
determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento financiero. Las cuentas por 
pagar del pasivo corriente o de las cuales se esperan cancelar en un plazo no mayor a un año, 

4.5 Prestamos por Pagar: 

 
Los préstamos por pagar comprenden los recursos financieros recibidos por la entidad para su uso y de los 
cuales se espera, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, 
equivalentes al efectivo u otro instrumento. 

 
En esta cuenta se incluyen las cuentas que representan las obligaciones que la entidad contable pública 
adquiere con terceros, relacionados con las operaciones que lleva a cabo en desarrollo de funciones de 
cometido estatal. 

Los préstamos por pagar se clasificarán en la categoría de costo amortizado, con independencia de que se 
originen en operaciones de crédito público o en operaciones de financiamiento autorizadas por vía general. 

 

4.6 Beneficio a Empleados 

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la empresa proporciona a sus 
trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminación del vínculo 
laboral o contractual. Estos beneficios abarcan tanto los suministrados directamente a los empleados como a 
sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, según lo establecido en la normatividad vigente, en los 
acuerdos contractuales o en las obligaciones implícitas que dan origen al beneficio 
 

Beneficios a los empleados a corto plazo: Para este tipo de beneficios no se requiere 
información específica a revelar a menos que ésta sea relevante para la interpretación de 
los estados financieros. 



 

 

 Nombre: Oficio Código: 

Proceso: Gestión Documental Fecha de emisión 

Responsable: Versión: 

 
Página 1 de 14 

  
 
 
Beneficios post empleo: Como la entidad solo maneja beneficios post empleo por concepto de aportaciones 
definidas, es decir, aportes a los fondos de pensión, revelará únicamente el total del gasto del periodo por 
este concepto. 

 

Beneficios a los empleados por terminación: Para este tipo de Beneficios la entidad 
revelará la naturaleza del beneficio concedido, la política contable y el importe de la 
obligación. 
 
4.7.  PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNO 

 
El patrimonio comprende el valor de los recursos públicos (representados en bienes y derechos) deducidas 
las obligaciones, que tiene la entidad de gobierno para cumplir las funciones de cometido estatal. 
 

4.8.  Ingresos de Actividades Ordinarias: 

 
Los ingresos de actividades ordinarias corresponden a la entrada de beneficios económicos, generados 
durante el periodo contable, los cuales son susceptibles de incrementar el patrimonio, bien sea por el 
aumento de activos o por la disminución de pasivos, siempre que no correspondan a aportes de los 
propietarios de la empresa. Los ingresos de actividades ordinarias se originan por la venta de bienes, por la 
prestación de servicios o por el uso que terceros hacen de activos, los cuales producen intereses, regalías, 
arrendamientos, dividendos o participaciones, entre otros. 

Los ingresos registrados corresponden a las transferencias recibidas por parte del 
Municipio por concepto estampillas pre-cultura y sistema general de participaciones 

 
LISTADO DE NOTAS QUE NO APLICAN A LA ENTIDAD 

 

• NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES (RNNR) 

• NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSIÓN 

• NOTA 15. ACTIVOS BIOLÓGICOS 

• NOTA 17. ARRENDAMIENTOS 

• NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION 

• NOTA 19. EMISIÓN Y COLOCACIÓN DE TÍTULOS DE DEUDA 

• NOTA 32. ACUERDOS DE CONCECION 

• NOTA 33. ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN  
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PENSIONES 

• NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO 

DE LA MONEDA EXTRANJERA 

• NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANACIAS 
 
 

 

NOTA 5 FECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 

COMPOSICION 

 

 
 

A Diciembre 31 de 2022, se incluyen en los Estados Financieros todos los activos que posee la entidad, 

sobre los cuales tiene el control y espera obtener un servicio y un beneficio económico futuro. 

 
Todos los activos fueron medidos al costo y presentan características suficientes para ser medidos de 

forma fiable. 
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5.1 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 

 

 
 
El efectivo corresponde a los recursos provenientes de transferencias que realiza el Municipio de Pradera 

por concepto de: recaudo por Estampilla Pro cultura, Sistema General de Participación propósito general 

para el sector cultura y recursos propios. 

 
Estos recursos se depositan en la cuenta corriente bancaria de la entidad, en la entidad financiera del 

Bancolombia, estos recursos reúnen la calidad de activo, son controlados por la entidad y se espera obtener 

de ellos un beneficio económico futuro. 

 

NOTA 7 CUENTAS POR COBRAR 

 

COMPOSICION 

 

 

 



 

 

 Nombre: Oficio Código: 

Proceso: Gestión Documental Fecha de emisión 

Responsable: Versión: 

 
Página 1 de 14 

  
 
 

7.2 CONTRIBUCIONES TASAS E INGRESOS NO TRIBUTARIOS 
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NOTA 10 – Propiedad Planta y Equipo 
 
Composición 
 

A diciembre 31 de 2022, las Propiedades, Planta y Equipo se encuentran registrados en las siguientes 
cuentas: 

 

• Edificaciones 

• Equipos de Comunicación y Computación 

• Bienes de Arte y Cultura 

• Depreciación Acumulada 
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•  

 

 

Con relación al cálculo de la Depreciación, se tienen en cuenta las vidas útiles de los bienes muebles e 
inmuebles, de acuerdo a la siguiente clasificación, que fue establecida a partir del primero (1) de enero de 
2018: 

 
 
10.4. ESTIMACIONES 
 
10.4.1 DEPRECIAICON LINEA RECTA 
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La entidad reconoció como propiedad, planta y equipo los activos que no esperaba vender en el curso de 

las actividades ordinarias, se prevé usarlos durante más de un período contable y los empleados para 

propósitos administrativos. 

 

La propiedad planta y equipo a diciembre 31 de 2022 fueron clasificadas por su naturaleza, no se evaluó 

indicio de deterioro para este corte. 

 
La propiedad, planta y equipo de la entidad, está conformada por los siguientes bienes tangibles: Edificio, 

Equipos de Cómputo y de Comunicación, Bienes de Arte y Cultura representados en libros de consulta de 

la Biblioteca Municipal, Muebles y Enseres y el Equipo de Música, estos dos últimos se encuentran 

totalmente depreciados. 
 

La medición de la participación de la depreciación acumulada se realiza frente a la propiedad, planta y 

equipo, la medición del grupo de propiedad, planta y equipo se realiza frente a los activos totales, y la 

medición de las cuentas se realiza frente al grupo. 

 

  Para la vigencia 2022 se reclasificó la cuenta 1655 Maquinaria y             
   a la cuenta 1665   Muebles, enseres y equipo de oficina, igualmente la depreciación de equipos             
de comunicación y computo se calculo nuevamente pues los equipos aún están en uso. 
 

El equipo de música y los muebles y enseres se encuentran totalmente depreciados. Los libros de 

investigación y consulta corresponden a los ubicados en la biblioteca municipal. 

 

    NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES 

   COMPOSICION 

 

La entidad reconoció como activos intangibles los bienes identificables, de carácter monetario y sin 

apariencia física, sobre los cuales se tiene el control, se espera obtener beneficios económicos futuros y 

se pueden realizar mediciones fiables. 

 
Dentro de este grupo de intangibles se encuentra la licencia de software financiero que opera internamente 

en la entidad y que fue adquirido por la misma. 

 
A diciembre 31 de 2022 el software no presenta indicios de deterioro del valor al corte referido. 
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NOTA 21 CUENTAS POR PAGAR  

 

COMPOSICION 

 

 

 
 

NOTA 22 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS Y PLAN DE ACTIVOS 
Composición 

 

Los beneficios a los empleados, representados en prestaciones sociales a 31 de diciembre se encuentran 

cancelados. 
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NOTA 27. PATRIMONIO 
 
COMPOSICION 
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  NOTA 28 INGRESOS 

   COMPOSICION 

 
Los ingresos sin contraprestación recibidos por el Instituto, corresponde a las transferencias que realiza el 

municipio de Pradera por concepto de: recaudos de Estampilla Pro cultura, transferencia de Sistema 

General de Participación propósito general y recursos propios. 

 

 

 
 

 

ANEXO 28.1 INGRESOS DE TRANSACIONES SIN CONTRAPRESTACION 
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ANEXO 28.1 INGRESOS DE TRANSACIONES CONCONGRAPRESTACION 

 

 



 

 

 Nombre: Oficio Código: 

Proceso: Gestión Documental Fecha de emisión 

Responsable: Versión: 

 
Página 1 de 14 

  

 

NOTA 29.  GASTOS 

COMPOSICION 

 

 

 

Los gastos corresponden a las erogaciones en las que incurre el Instituto para llevar a cabo su objeto social, 

se distribuyen en gastos de administración y operación y el gasto público social. 
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ANEXO 29.7 OTROS GASTOS 
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